Procedura organizowania ksztalcenia, wychowania i opieki
dzieciom posiadajacym orzeczenie o ksztalceniu specjalnym
w Przedszkolu Samorzadowym nr 48 ,,Bajkowa Kraina”

w Bialymstoku

Opracowana na podstawie:

1. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. sprawie warunkow
organizowania ksztatcenia, wychowania 1 opieki dla dzieci i mlodziezy niepelnosprawnych,
niedostosowanych spotecznie i zagrozonych niedostawaniem spotecznym (Dz. U. 2017 r. poz.
1578)

2.Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 - Prawo Oswiatowe (Dz. U. 2017 r. poz.59)



Rozdzial 1
Zasady organizowania ksztalcenia, wychowania i opieki
dzieciom posiadajacych orzeczenie o ksztalceniu specjalnym

1.W przedszkolu organizowane jest ksztatcenie, wychowanie i opieka dzieciom o specjalnych
potrzebach edukacyjnych posiadajacych orzeczenie o ksztalceniu specjalnym ze wzgledu na
niepetnosprawnos¢:

1) niestyszace,

2) stabostyszace,

3) niewidome,

4) stabowidzace,

5) z niepetnosprawnos$cig ruchowa w tym z afazja,

6) z niepetnosprawnoscig intelektualng w stopniu lekkim, umiarkowanym lub znacznym,
7) z autyzmem, w tym z zespotem Aspergera

8) z niepetnosprawnosciami sprz¢zonymi.

2. Ksztalcenie, wychowanie i opiek¢ dzieciom niepetnosprawnym organizuje si¢ w przedszkolu
w integracji z dzie¢mi petnosprawnymi.

3. Przedszkole zapewnia:
1) realizacje zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztalcenia specjalnego,

2) warunki do nauki, sprz¢t specjalistyczny i Srodki dydaktyczne, odpowiednie ze wzgledu na
indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne dzieci,

3) zajecia specjalistyczne: korekcyjno — kompensacyjne, logopedyczne, rozwijajace
kompetencje emocjonalno — spoteczne oraz inne zajecia 0 charakterze terapeutycznym,

4) inne zajecia odpowiednie ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne
oraz mozliwosci psychofizyczne dzieci, w szczeg6lnosci zajgcia rewalidacyjne,

5) integracje¢ dzieci ze Srodowiskiem rowiesniczym, w tym z dzie¢mi niepetnosprawnymi,

4. Dla dziecka posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego Dyrektor
powoluje zespot, ztozony z nauczycieli oraz specjalistow prowadzacych zajecia z dzieckiem,
zwanym dalej ,zespolem”, ktory opracowuje indywidualny program edukacyjno -
terapeutyczny zwany dalej ,,programem”.

5. Program opracowuje si¢ na okres na jaki zostalo wydane orzeczenie o potrzebie ksztatcenia
specjalnego, nie dtuzszy jednak niz etap edukacyjny. Program opracowuje si¢ w terminie:

1) do dnia 30 wrze$nia roku szkolnego, w ktorym dziecko rozpoczyna od poczatku roku
szkolnego realizowanie wychowania przedszkolnego,



2) 30 dni od dnia ztozenia w przedszkolu orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego
6. Program (zatacznik nr 1) okresla:

1) zakres i1 sposéb dostosowania wymagan programu wychowania przedszkolnego do
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych
dziecka, w szczegolnosci przez zastosowanie odpowiednich metod i form pracy z dzieckiem,

2) zintegrowane dziatania nauczycieli 1 specjalistow prowadzacych zajgcia z dzieckiem,
ukierunkowane na poprawe funkcjonowania dziecka oraz wzmacnianie jego uczestnictwa w
zyciu przedszkolnym, w tym dziatania o charakterze rewalidacyjnym,

3) formy i okres udzielania dziecku pomocy psychologiczno — pedagogicznej, a takze
wymiar godzin, w ktorym poszczegolne formy bedg realizowane,

4) dziatania wspierajace rodzicow dziecka oraz w zaleznosci od potrzeb — zakres
wspoéldziatania z poradniami i innymi instytucjami oraz podmiotami dziatajacymi na rzecz
rodziny, dzieci i mtodziezy,

5) inne zajecia odpowiednie ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne
oraz psychofizyczne dziecka, w szczegolnos$ci zajecia rewalidacyjne,

6) zakres wspotpracy nauczycieli i specjalistow,

7) rodzaj 1 sposob dostosowania warunkdéw organizacji ksztalcenia do rodzaju
niepetnosprawnosci,

8) wybrane zajecia wychowania przedszkolnego realizowane indywidualnie z dzieckiem lub
w grupie liczacej do 5 wychowankéw w zaleznosci od indywidualnych potrzeb rozwojowych
oraz mozliwos$ci psychofizycznych dziecka wskazanych w orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia
specjalnego lub wynikajacych z wielospecjalistycznych ocen.

7. W ramach zaje¢ rewalidacyjnych w programie nalezy uwzgledni¢ w szczegolnosci
rozwijanie umiejetnosci komunikacyjnych przez:

1) nauke orientacji przestrzennej i poruszania si¢ oraz alternatywnych metod komunikacji w
przypadku ucznia niewidomego,

2) nauke wspomagajacych i alternatywnych metod komunikacji w przypadku dziecka
niepetnosprawnego z zaburzeniami mowy lub jej brakiem,

3) zajecia rozwijajace umiejetnosci spoteczne, w tym umiejetnosci komunikacyjne w
przypadku dziecka z autyzmem, w tym z zespotem Aspergera.

8. Zespot opracowuje program po dokonaniu wielospecjalistycznej oceny poziomu
funkcjonowania dziecka, uwzgledniajac diagnoze 1 wnioski sformutowane na jej podstawie
oraz zalecenia zawarte w orzeczeniu o potrzebie ksztalcenia specjalnego, we wspolpracy, w
zalezno$ci od potrzeb z poradnig psychologiczno — pedagogiczng, w typ poradnig
specjalistyczna.

9. Wielospecjalistyczna ocena poziomu funkcjonowania dziecka (zatacznik nr 2) uwzglednia
w szczegblnosci:



1) indywidualne potrzeby rozwojowe, mocne strony, predyspozycje, zainteresowania,
uzdolnienia,

2) w zaleznos$ci od potrzeb zakres charakter wsparcia ze strony nauczycieli specjalistow,
asystentow lub pomocy nauczyciela,

3) trudnosci w funkcjonowaniu dziecka, w tym bariery i ograniczenia utrudniajace
funkcjonowanie i uczestnictwo dziecka w zyciu przedszkolnym, a w przypadku dziecka
realizujgcego wybrane zajecia wychowania przedszkolnego indywidualnie lub w grupie
liczacej do 5 dzieci, zgodnie ze wskazaniem zawartym w programie — takze napotykane
trudno$ci w zakresie wlaczenia dziecka w zajecia realizowane wspolnie z oddzialem
przedszkolnym oraz efekty dziatan podejmowanych w celu ich przezwyci¢zenia.

10. Rodzice dziecka otrzymuja kopig:
1) wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania dziecka,

2) indywidualnego programu edukacyjno — terapeutycznego.

Rozdzial 11
Organizacja pracy zespolu nauczycieli i specjalistow prowadzacych zajecia
z dzieckiem posiadajacym orzeczenie o ksztalceniu specjalnym

1.Spotkania zespotu odbywaja si¢ w miare potrzeb, nie rzadziej jednak niz dwa razy w roku
szkolnym. (zatacznik nr 3)

2. W spotkaniach zespotu moga uczestniczyc¢:

1) na wniosek Dyrektora Przedszkola przedstawiciel poradni psychologiczno — pedagogicznej,
w tym poradni specjalistycznej, asystent lub pomoc nauczyciela,

2) na wniosek lub za zgoda rodzicow dziecka inne osoby, w szczegdlnosci lekarz, psycholog,
pedagog, logopeda lub inny specjalista.

3. Zespo6t co najmniej dwa razy w roku szkolnym dokonuje okresowej wielospecjalistycznej
oceny poziomu funkcjonowania dziecka, uwzgledniajac ocen¢ efektywnosci programu
edukacyjno — terapeutycznego, oraz w miarg potrzeb dokonuje modyfikacji programu.

4. Praceg zespotu koordynuje odpowiednio nauczyciel oddziatu, do ktorego uczgszcza dziecko,
albo nauczyciel lub specjalista, prowadzacy zajecia z dzieckiem, wyznaczony przez Dyrektora
Przedszkola.

5. Rodzice dziecka majg prawo uczestniczy¢ w spotkaniach zespotu, a takze w opracowaniu i
modyfikacji programu oraz dokonywaniu wielospecjalistycznych ocen.

6. Dyrektor Przedszkola zawiadamia pisemne rodzicow dziecka o terminie kazdego spotkania
zespolu i mozliwosci uczestniczenia w nim.(zalacznik 4)

7. Osoby bioragce w udziat w spotkaniu zespotu sa zobowigzane do nieujawniana spraw
poruszanych na spotkaniu, ktére moga narusza¢ dobra osobiste dziecka, jego rodzicow,



nauczycieli, specjalistow prowadzacych zajecia z dzieckiem, a takze innych o0sob
uczestniczacych w spotkaniu zespotu.

Rozdzial 111
Kwalifikacje nauczycieli i specjalistow prowadzacych zajecia
z dzie¢mi posiadajacymi orzeczenie o ksztalceniu specjalnym

1. Dyrektor Przedszkola powierza prowadzenie odpowiednich zaje¢ ze wzgledu na
indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz psychofizyczne dziecka, w szczegdlnosci
zajecia rewalidacyjne nauczycielom lub specjalistom posiadajagcym kwalifikacje odpowiednio
do rodzaju niepetlnosprawnosci dziecka.

2. W przypadku objecia w przedszkolu ksztalceniem specjalnym dziecka posiadajacego
orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu na autyzm, w tym zespot
Aspergera, lub niepetnosprawnosci sprze¢zone, zatrudnia si¢ dodatkowo:

1) nauczycieli posiadajacych kwalifikacje z zakresu pedagogiki specjalnej w celu
wspotorganizowania ksztatcenia dzieci niepelnosprawnych lub specjalistow lub

2) pomoc nauczyciela

-z uwzglednieniem realizacji zalecen zawartych w orzeczeniach o potrzebie ksztalcenia
specjalnego.

3. W przypadku objecia w przedszkolu ksztalceniem specjalnym dziecka posiadajacego
orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu na inne niz okre§lone w
punkcie 2 rozdziatu III niepetnosprawnosci mozna zatrudnia¢ dodatkowo:

1) nauczycieli posiadajacych kwalifikacje z zakresu pedagogiki specjalnej w celu
wspodlorganizowania ksztatcenia dzieci niepelnosprawnych lub specjalistow lub

2) pomoc nauczyciela

- Z uwzglednieniem realizacji zalecen zawartych w orzeczeniach o potrzebie ksztatcenia
specjalnego.

4. Zatrudnieni dodatkowo nauczyciele posiadajacych kwalifikacje z zakresu pedagogiki
specjalnej:

1) wspoélnie z innymi nauczycielami, specjalistami prowadza zajecia edukacyjne i realizujg
zintegrowane dziatania i zajecia okreslone w programie,

2) prowadzag wspdlnie z nauczycielami, specjalistami prace wychowawcza z dzie¢mi
niepetnosprawnymi,

3) uczestnicza, w miarg potrzeb w zajeciach edukacyjnych oraz w zintegrowanych dziataniach
1 zajeciach, okreslonych w programie, realizowanych przez nauczycieli i specjalistow,



4) udzielajg pomocy nauczycielom prowadzacym zajecia edukacyjne oraz nauczycielom,
specjalistom prowadzacym zintegrowania dziala i zajecia okreslone w programie, w doborze
form i metod pracy z dzie¢mi niepetnosprawnymi.

5) prowadza zajecia rewalidacyjne.

5. Dyrektor Przedszkola uwzgledniajac indywidualne potrzeby rozwojowe oraz mozliwosci
psychofizyczne dzieci wyznacza zajecia edukacyjne oraz zintegrowane dziatania i zajecia,
okreslone w programie realizowane przez zatrudnionych dodatkowo nauczycieli posiadajgcych
kwalifikacje z pedagogiki specjalnej wspolnie z innymi nauczycielami.

6. Zatrudnieni dodatkowo specjalisci i pomoc nauczyciela realizuja zadania wyznaczone przez
Dyrektora Przedszkola.



Zatacznik nr 1

Indywidualny Program
Edukacyjno — Terapeutyczny

Dladzieckazuwagi ........ccoooviiiiiiiiiiiiiien

NN o4 L

Orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnegonr ..............

wydane w dniu ....................

koordynator zespotu — ...

Bialystok, dn. ...



|.Zakres i sposob dostosowania wymagan edukacyjnych

................................................................................................

................................................................................................

1. Formy i okres udzielania pomocy psychologiczno — pedagogicznej —

zatwierdzone przez dyrektora

L.p. | Rodzaj zajeé Liczba Prowadzacy
godzin zajecia
Data i podpis dyrektora
V. Dzialania wspierajace rodzicow
V. Zajecia rewalidacyjne - indywidulane
L.p. | Rodzaj zajec Liczba Prowadzacy
godzin zajecia




V1. Zakres wspolpracy nauczycielek i specjalistow

VII. Rodzaj i sposob dostosowania warunkow organizacji ksztalcenia do
rodzaju niepelnosprawnosci.

................................................................................................

VIII. Wybrane zaje¢cia wychowania przedszkolnego realizowane
indywidualnie z dzieckiem lub w grupie

IPET opracowat zespot w sktadzie

Data i podpis koordynatora zespotu



zalacznik nr 2

Wielospecjalistyczna ocena
poziomu funkcjonowania dziecka

Dladziecka ZUwagiNa .......ooiniiiii i e e
Na CZAS O ot

Imig 1 nazwisko dziecka: ....................ol
Data 1 miejsce urodzenia: .............oeevviiiiiiiinininnnn.
Orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnegonr ......................
wydane wdniu ...

koordynator zespolu — ...

Biatystok, dn. ...



1. Mocne strony dziecka

Oceng opracowat zespot w sktadzie:

Data i podpis koordynatora zespotu

Data i podpis rodzicow



Zatacznik nr 3

Spotkanie zespolu
powolanego do pracy z dzieckiem

z orzeczeniem o potrzebie ksztalcenia specjalnego

Imie¢ i nazwisko dziecka .......................
Data SPotkania ...........cooviiiii i,

Tematyka spotkania

Imi¢ 1 nazwisko podpis
.......... Imlqlnazwmko podpls
.......... ImwlnaZWlSkO pOdeS
Dyrektor
.......... Imle;lnazwmko podpls

Rodzice/prawni opiekunowie

Imig 1 nazwisko podpis



Zatacznik nr 4

Zawiadomienie o spotkaniu zespolu powolanego do pracy
z dzieckiem z orzeczeniem o potrzebie ksztalcenia specjalnego

Imi¢ i nazwisko dziecka............coooiiiii i

Czlonkowie zespotu

Data i podpis Dyrektora



